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इस भाग में भिन्न पण्ड संख्या माती है जिससे कि यह ममग संकलन के पप में 

रखा जा सके । 
Separato Pnging tilvon to this part in order that it may be filled me 

a separate compilation 

भाग - 
PART I - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक मियम 
Statutory Rules and Orders tasued by the Ministry of Defenco 

रक्षा मंत्रालय 
( रक्षा उत्पादन विभाग ) 

नई दिल्ली, 2 नवम्बर, 1988 
का . नि . प्रा 318 - - Traft गविधान के अनुन्देद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा उत्पावन विभाग (निरीक्षण 
महानिदेशालय ) वर्ग । ( प्रनाघोगिक पत्र ) भर्ती निगम , 1970 को उन बातों के सिवाय अधिकात करते हुए जिन्हें ऐगे अधिक्रमण से पहले किया गया है मा 
करने का मोद पिया गया है , रक्षा उत्पादन विभाग ( गुणता प्रास्यासन महानिदेशालय ) समूह " , " पदों पर भर्मी की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाने हैं, अर्थात .- - . 

1. मशिद नाम और प्रारम्भ ( : ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा उत्पादन विभाग , गुणता प्राश्वामन महानिदेशालय समूह घ पद भर्ती नियम, 
1988 है । 

( 2 ) ये रागगन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
2 लागू होना : ये नियम हमपे उपाबा अनुसूनी के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3 पद मण्या, वर्गीकरण और वेतनमान : रक्त पदों की संन्या उन्फा वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उपा अनुसूची के स्तम्भ 2 से सम्म 
4 में विनिर्दिष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति , प्राय मीमा और अन्य अर्हना प्रादि । उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्रामु सीमा, पहनाएं और उनमे संबंधित मन्य माते में होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुगची के मरम्भ 5 में सम्म 14 में प्रिनिदिष्ट है । 

5 अागमा के गप में नियत व्यक्तिगों के लिए होमगार्ड का प्रशिक्षण लेने का दायित्व : इन नियमों के किसी बात के होते हुए भी , प्रत्येक व्यक्ति 
जो इन नियमो के प्रधान चपरामी / पीली/ मदेशवाहक चौकीदार दरवान के रूप में नियुक्त किया गया है, उन व्यक्तियों के सिवाय जो शारीरिक रूप मे प्रमूयिधाग्रस्त 
है, 3 वर्ष की अवधि के लिए दोमगार्ड के रूप में प्रशिक्षण प्राप्त करेगा : 

परन लामगार्ड का महाकाट प्रशिक्षण की अवधि के टोम किसी व्यक्ति के कार्यपालम और उसके द्वारा प्राप्त प्रशिक्षण के स्तर को देखते हुए , 
जनके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके ऐसी अवधि को घटाकर दो वर्ष वर सकता है । 


. 
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6. निरहना : यह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने (पने पति या अपनी पत्नी के मीगिरा होते हुए किसी पमिस से विवाह गिया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

___ परन्तु यदि मेन्द्रीय मरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षमार को लागू स्पीय विधि के पसीन 
भमुझेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्मन से छुट दे सकेगी । 

7. शिथिल वाले श्री मास्मि ; जहां केन्द्रीय सरकार की गह राय है कि ऐमा करना मावश्यक या समाधीन है, वहाँ यह, उसके लिए जो फारण है, उन्हें 
लेखबद करके इन नियमो के किसी उपबम्घ को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बावत, प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

8. पायर्यास : इन नियमो की कोई बात , ऐसे पारक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस मबंध में ममय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसुचित जातियों, अनुसूचित जनजातियो, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


५५ का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पटो की 
संख्या 


भयन पद 
प्रभवा 
अचयन पद 


सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए प्रामु सीमा 


सेवा में जोरे गए वर्षों का 
फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा 
(पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन अनु 

गेय है या नहीं 


2 


3 


- - - 


- - 


- - 


39 * 


लागू नही होला 


1 कनिष्ट गेस्टेटनर 

पापरेटर 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 800- 15-1010 - अचयन पद 
समम् ष अराजपक्षित व . रो . - 20- 1150 
प्रमनुमभिवीय 
मनीषयौगिक 


कार्यभार के 
माधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


18 वर्ष से 25 वर्ष के बीच 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
गए अनुदेशों या प्रादेशो के अनुसार 

सरकारी सेवकों के लिए शिथिल 
करके 35 वर्ष की जा मकती है । 
टिप्पण: माय मीमा अवघारित करने 
के लिएनिर्णायक नारीन्द्र , भारत में 
अभ्याथियों से ( उनमे भिन्न जो 
अंडमान और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षष्ठीप में है ) भाववन प्राप्त करने 
लिए नियत की गई अंतिम तारीख 

होगी । 
ऐसे पदो की मावन जिन पर नियुक्ति 

रोजगार कार्यालय के माध्यम से 
की माप्ती है, प्रायु सीमा अवधारित 
मारने के लिएनिर्णायक तारीख वह 
अंतिम तारीख होगी जिम तक रोज 
गार कार्यापय से नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


- - - 


- 


- - - - 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए शैक्षिक और अन्य पहनाएं सी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

विहित प्रायु और पैक्षिक अहंताए प्रोन्नत व्यक्तियों 

की दशा में लागू होगी या नहीं । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


( 1 ) मिबिन्त स्कूल स्तर उत्तीर्ण । 
( 2 ) गैस्टेटनर मशीन चलाने और उसके अनुरक्षण में प्रवीणता । 


प्रायु : नहीं 
शैक्षिक मईता : स्तम्भ 12 में उपशिम सीमा तक 


10 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
दो वर्ष । 


- - - 


- 


- - - 


भर्ती की पति/ भी मीघे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनिय क्ति / 
स्थानासरण द्वारा तथा विभिन्न पससियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 

प्रतिशतता । 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की मा में थे श्रेणियां जिनसे 

प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जायगा । 


11 


12 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 

भौर दोनों के म हो सकने पर मीधी भर्ती मारा । 


प्रोन्नति , ऐसे वफ्तरी जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्षनियमित सेवा की 

और जिन्हें गेस्टेटनर मशीन चलाने और उगके अनुरक्षण में 
प्रवीणता प्राप्त है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : 


[ भाग II-- खड़4] 


भारत का राजपत : नवम्बर 26, 1960/ मग्रहायण 5, 1910 
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12 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


( क ) ( 1 ) जो नियमित माघार पर मदर्श पद धारण कसेह; या 
( 2 ) f म्होंने 775- 1 :- 955-4 . रो . - 13-1025 5 . वेसममाम वाले 

मा ममतुल्य पयो को पाम से कम 3 वर्ष नियमित रूप से धारण किया है ; 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 में सीधे नर्ती किए जाने वाले पक्सियों के 

लिए अधिकाधिक क्षिक गहता है । 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - -- --- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- - - 


- 


- - 


- -- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


पवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी मंरचना 


भर्ती करने के किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग के साथ 

परामर्श लिया जायगा 
- - - - - - - - - - -- 

- --- - - - - - - - 
-- ---- -- - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - 


- - 


-- -- - - - 


- - 


---- - - - -- - 


- - 


13 


14 


लागू नहीं होता 


समूह ध विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोषसि पुष्टि के संबंध में विचार 

करने के लिए ) 
मध्यक्षस्थापन का प्रधान । 
सदस्य - स्थापन के प्रशामन के ठीक बाप का ज्येष्ठतम माफिमर । 
समस्य - - उस स्टेशन में स्थित प्राय गुणवता मारवासन निरीक्षण महा 
निषेणामय स्थान का एक अधिकारी और दोनों के न हो सकने पर 
अभ्य रक्षा स्थापन से एक आफिसर । । 


. 


2. अभिलेखपाल 


115* 
कार्यभार के 
प्राधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 800- 15-1010- अचयन 
ममूह घ अराजपत्रित द . रो .- 20 
अननुमाधिवीय 1150 रुपये 


18 वर्ष में 25 वर्ष के बीच 

लागू नहीं होता 
( केन्द्रीय सरकारद्वारा जारी किए गए 
अनुदेशों मा प्रादेशों के अनुसार 
सरकारी सेल्कों के लिए शिथिल 

करके 35 वर्ष की जा सकती है । 
टिप्पण : श्रायु सीमा अघधारित करने के 

लिए निर्णायका तारीख , भारत में 
अभ्यर्थियों में ( उनमे भिन्न जो 
अंडमान और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में है ) आवेदन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम से की 
जाने वाली भर्ती की दशा में प्रायु 
सीमा अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तार,रण वह अंतिम तारीख 
होगी जिम तक रोजगार कार्यालय 
से नाम भेजने के लिए कहा गया है । 


- 


-- - - - - 


- 


- 


- 


मिडिल स्कूल पर उत्तीर्ण और अभिलेख रखने में छह मास का अनुभष लागू नहीं होता 


दो वर्ष 
( फेवल सीधे भर्ती किए जाने वाले अक्सिपो की 
दशा ) 


n 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - --- -- 


- - -- - --- --- 


11 


12 


प्रोमति द्वारा जिसके न हो सकने पर मीधी भी वारा । 


प्रोन्नमि : 
ऐसे दफ्तरी जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 
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33 - - 


- 


- 


- 


- 


13 


-- 


1 .4 
-- - --- - -- - - - - ----- - -- 

लागू नहीं होता 


समूह ध विभागीय प्रोतति ममिति . 
अध्यक्ष - - स्थापन का प्रधान 
सदस्य - - स्थापन के प्रधान के 
ठरक वाद का ज्येष्ठसम आफिसर 
सदस्य - - उम स्टेशन में स्थित अन्य गुगना प्राश्वासन महानिदेशालय स्थापन 

का एक अधिकारी और दोनों के न हो सकने पर अन्य रमा स्थापन 

का एक अधिकारी । 
- - - - - - - - - .. - .- - -- - . - - -- -- - - - - - 


- - - -- - - - - - - - -- - -- - - -- --- --- --- 


- -- -- --- - -- - - -- - -- - - 


3 


5 


3. प्रयोगगाला 

परिचर 


____ 104* साधारण केन्द्रीय सेवा, 800- 15-1010- अचयन 
* कार्यभार के ममूह घ अराजपवित द . रो . - 20 
माधार पर अननुभचिवीय 
परिवर्तन अनोधक 
किया जा 
सकता है । 


18 वर्ष में 25 वर्ष के बीच 

लाग नही होता 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी । 

गए अनुदेशो या भावशो के अनुसार 
सरकारी सेवको के लिए वर्ष भक 
शिथिल करक 35 वर्ष की जा 

सकती है । 
टिप्पण : प्रायु सीमा अवधाग्नि पारम 

के लिए निर्णायक तारीख , भारत 
में अभ्यर्थियों से ( उनसे भिात जो 
अंडमान और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में है ) प्रावेदन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई अंतिम तिथि 

होगी । 
ऐसे पदों की माबत जिन पर नियुक्ति 

रोजगार कार्यालय के माध्यम से 
की जाने वाली भर्ती की दशा में 
आयु सीमा अवैधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख वह अतिम 
तारीख होगी जिस तक रोजगार 
कार्यालय में नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


10 


मिहिन स्कूल स्तर उतीर्ण और प्रयोगशाला कार्य में छह माम का लागू नही होता 

अनुभव । 


श्री वर्ष 
( कवल सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की 

दशा में । ) 


_ - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - 


- 


- - - - - - - 
- - -- - - - - - - - - - - -- -- -- - - - 

11 
- - --- 
प्रोसनि बा भिमके न हो मकान पर सीधी मनों द्वारा 


। 


-- - . . -- -- - - - -- - - - - - - - -- -- - - - - - -- - - - - - - - - -- - - -- - 
प्रोन्नति 
ऐसे दपतरी जिन्होंने उस श्रेणी ॥ 2 पर्ष मेषा की जिमले न 

हो सफने पर रंग घाराम भर्दला गदेमाचार से प्रसार काम जिसने 
उम श्रेणी मे 3 वर्ष मे या की है । 


13 


लागू नहीं होना 


समूह ध धिमागीय प्रोतमि समिति : 
प्रध्यक्ष - स्थापन का प्रधान । 
मादम्प - - स्थापन के प्रधान से ठीक बाद का ज्येष्ठतम अधिकारी 
मास्य - - उस स्टेशन में स्थित अन्य गुणमा प्रामवासन निरीक्षण महानिदे 

शालय स्थापन का एक अधिकारी और दोनों के न हो सकने पर 
पग्य रमा स्थापन का एक अधिकारी । 


[ भाग II - - खंड 4 ] 


भारत का राजपन . नवम्बर 20, 1988/ अग्रहायण 3, 1910 


789 


भारत 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


. - - - - 


- 


" 


- . 


. - 


" 


- " समा 


ग 


4. बफनरी 


___ 8 * माधारण झन्द्रीय सेवा 775- 12- 955 - अवयन 
* कार्यभार समुह " , " प्रगजपवित व . गे . 14 

के अननषिधीय 1025 रुपमे 
प्राधार अनौद्योगिक 


पर 


परिवर्तन 
किया 


14 से 35वर्ष के बीच 

लाग नहीं होना 
( केन्द्रीय मग्मार द्वारा जारी किए गए 

अनुमणो या प्रादेगा अनुमा र 
मरकारी मेवको शिपिभिय 
करके 35 वर्ष की जा सकती है । ) 
टिप्पण प्रायु मीमा अचधारित करते 

के लिए निर्णायक नारीख, भारत 
म अभ्यभियों में ( उनसे भिन्न 
जो अरमान और निकोबार द्वीप 
नया नियतीप म है ) श्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियन की 

गई अनिम नारी होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम से की 
जान बानी भती की पश ) में 
सागुमीमा अम्धानि फस्त के 
लिए निर्णायक तात्र होगनिय 
सम रोजगार कार्याला से नाम 
भेजने के लिए कहा गया है । 


- 


- 


- 


- 


- - - 


10 


मिडिल स्कस म्सर उत्तीर्ण और कार्य का छह मास 

कालान नहीं होता 
अनुभष । 


दा वर्ष 
( नवल मांधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों की 
दशा में ) 


- - 


- - - - 


- 


- 


--- 


- - - - - -- - 


11 


_ - - 
प्रोपरि द्वारा जिमक हो सकने पर माधी मती द्वारा । 


- 


- 


- - 


प्रोन्नति : 
से चपरामी पर्दला देशवाहक जिन्होंने उस श्रेणी में ५ बर्ष सेवा की है । 


- - 


- 


-- 


-- - - rut 


- - - - 


- .. -- . . . - 


- -- - - 


-- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होगा 


समुह विभागीय गोपति ममिति 
अध्यक्ष - स्थापन वा प्रधान । 
रूदग्ग - - स्थापन के प्रधान मे ठीक बाद काण्ये त्या अधिकारी 
परम्य - - उस स्टेशन में स्थित अन्य गणता प्रण्यामन निरीक्षण महानिदेशालय 

स्थापन का एक अधिकारी और दोनो के न होने मकने पर अन्य रक्षा 
स्थापन का एक अधिकारी । 

- - , - . ..... . - . . . - . 


-- - - 


- 


- 


- 


. - . 


. 


- - - -- - - 


- 


-.. . .. . 


. - 


- - - - - - - -- . 


- 
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1 


-- -- - 


- - - - 


- 


- - -- - 


- - --- - - - 


- - 


- - - - - 


" 


- - - 


- 


- - - - - - 


- - - . . - - - - 


- - - -- - -- - 

2 


लागू नहीं होता 


5. पपरासी/ मर्दली / 
संदेशवाहक 


750- 12- 870 
दरो. -14-940 


417 * साधारण केन्द्रीय सेवा 
* कार्यभार समूह " " 
के अराजपनिन 
माधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 


सकता 


मागू नहीं होता 18 वर्ष के 20 के नोच 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

अनुदेशो या आदशो के अनुसार 
- सरकारी सवका के लिए शिपिण 

करके 35 वर्ष का जा सकता है । ) 
टिप्पण : प्रायु- सीमा अवधारित 

करने , लिए निर्णायक तारीख , 
भारत में अभ्यथियो मे ( उनसे 
मिन जो अडमान और निकोबार 
जीप तथा नक्षद्वीप मे है ) प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 

गई अप्तिम तारीख होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम से की 
जाने घाली भर्ती की दशा में 
गायु- गीमा प्रनधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख वह अतिम 
तारीख होगी जिस सम रोशगार 
कायलिय से नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


8 


10 


लागू महीं होता 


दो वर्ष 
(केवल सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की दशा 


भावश्यक : 
मिडिल स्कूल पर उत्तीर्ण 
मांछनीय : 
होम गार्ग सिविल रभा में " मापारिक " और पुमश्चर्या 
पाठ्यक्रम में शिक्षण । 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होगा 


1 

- - - - - - -- - - - - - - 
76 % संधीभर्तीमारा और 25 % स्थानांत - स्थानाभरण 
रण द्वारा जिसके न हा मकने पर सीधा केन्द्रीय सरकार के 750-12- 870 
भी डाग । 

घरी. - 14 - 940 रुपये वेतनमान 
में ऐमे ममह " प " कर्मचारी 
जिन्हाम स श्रेणी में कम से कम 6 
वर्ष नियमित सेवा का है । उन्हे 
प्रारंभिक रूप से साक्षर होना 
पाहिए और हिंदी, अंग्रेजी या 
किसो प्रादेशिक भाषा के पढ़न 
पर अपनी योग्यता का सबूत देना 
होगा । 


[ माग II - 
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लागू नहीं होता 


6 मंदेशवासन 

पाल 


750 रुपमे 
(नियत ) 


___ * माधारण केन्द्रीय 

* कार्यभार सेना मम " " 
के पराजपवित 
प्राधार मनमुमचिनीय 
पर प्रायोगिक 
परिवर्तन 
किया 
जा 
भकता 


९वर्ष में 25 सर्ष के बीच लागू नहीं होता 
( गीय परमार द्वारा जारी किए गए 

पनवेशो मा प्रादेशों के रनमार सर 
भारी संधों के लिए शिथिल करके 

35 वर्ष की जामकमी है । ) 
टिपण : पर मीमा प्रवधारित करने के 

लिए निर्णायक नारीमा भारत में 
अभ्यर्षिों से ( नसे भिन जो 
अंडमान और निकोबार द्वीप तया 
लक्षद्वीप में है ) प्रादेवन प्राप्त 
करने के लिए नियत की गई 

अंतिम नारी होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम से की 

जाने वाली भर्ती को वक्षा में , 
भायु -सीमा अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख यह 
अतिम तारीख होगी जिन मक 
रोजगार कार्यालय में नाम मेपन 
के लिए कहा गया है । 


- - - - - 


-- -- 


- - - -- - - 


- -- - - - 


- - - - - - - 


- - -- - - - - - - - - - - -- - 


-- - -- - - - - - - - 


- - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - 


- 


नाग नहीं होता 


- - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- -- - - - - - - - - - - 

दो वर्ष 


आवश्यक : 
मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण या समतुल्य 
थांठनीय : 
होमगार्ड/मिविल रक्षा में माधारित " और पुनश्च 
___ पाठ्यक्रम में प्रशिक्षण 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


12 


मोधी भर्ती माग 


सागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


13 


14 


लाग नहीं होता 


_ __ _ 


_ लागू नही होता 


- - - - 


- - - - -- - - - - -- - -- - -- - - - - - - -- -- - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -. . .- .. - - - - - - - - - - -- - . .. . 
7 . नभिग पनी 4 * साधारण केन्द्रीय 600- 15- 1010 - लत नहीं होना 18 वर्ष से 25 वर्ष के बीच 

बाग नही होता 
* कार्यभार सेवा समूह " " द रो . - 20 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
के अराणपवित 1150 रुपये 

अनुदेशो या पावे ।। के अनुना र सर . 
आधार अननुमचित्राय 

फारी सेवको के लिए शिथि करके 
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- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


_ 
औद्योगिल 


पर 
परिवर्तन 
निया 


। 


मकता 


15 वर्ष नो नामको । ) 
रा . पी 
किनर भारत में 
मनियों में । उनP गो अनु . 
मान और निमोकार तोर या 
लभीप में है (पान प्रान 
गरने के लिए नियत की गई 

अंतिम तारीख होगी । 
रोजगार कार्याना के गानाम ग को 
जाने वाली मां की दशा में पारा 
सीमा प्रबंधारित करने के नि 
निर्णायक नारीच वह अभिम 
करोम्ब जोगी जिम तक राजगार 
कार्यालय में नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


- - -- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


8 


9 


10 


मागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रावाया - (i ) मिडिल बल स्तर उतीर्ण । 
( ii ) मैंट जोन्स ऐयलेंस से प्रथमोपचार मिग प्रमाण 

पक्ष या भमनु- ग तण उम क्षेत्र में काम करने 

का एक वर्ष का अनुभव । 
यांछनीग । होमगा मिविन राम में " माथामि " और 

" पुनश्चर्या" पाठ्यक्रम में प्रशिक्षण । 


- 


- 


- 


11 


12 


सीधी मी हारा 


लाग नही होता 


- . 


- . - - - - - - --- 


- - 


- - 


13 


I4 


---- -- - - 


लागू नहीं होता 


नाग नहीं होता 
- - - - - - - - -- - ---- - - -- - - - - - 


- 


- - -- - - --- 


- 


- -- - - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- -- - - - -- -- - - - 


- - - - - - - - - 


- - - - - 


- - --- - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - _ 


- 


- - 


- - - -- - - - - - - -- - 


- 


-- - 


- 


. पनी ( अस्पताल * 

सापारण केन्द्रीय सेवा ममह 750 -12-870. नाग नही 
* कार्यभार पे पार म अरामपत्रित अननसचिवीय द . रो 14 . होता 
पर परिवर्तन किया अनौयोगिक 

940 20 
जा सकता है । 


18 मे १६ वर्ष के बीच 

नागू नहीं होगा 
( केन्द्राय नपारद्वारा जारी किए गए 
अनदेशो या प्रादेशी के प्रनगार सेवको 
के लिए शिथिल करके 38 वर्ष की 
जा मफती है । ) 
टिप्पण पाय -सीमा अवधारित करने 
के लिएनिर्णायक नारोन, भारत में 
अधियो से ( उनमे भिन्न जा परमान 
पौर निकोबार द्वीप तथा लबाहीप में है ) 

आवेदन प्राप्त मारने के लिए नियत का 
गई प्रतिम नारोब होता । 

रोजगार कार्यानय के माध्यम से के 
जाने वाली भी फी वश में प्राय -मामा 
प्रवधारित करने के लिएनिर्णाय 720 
नागख यह प्रतिम नारराव हागा जिम 
तक गजनार कार्यालय से नाम भेजने के 
लिए कहा गया है । 


- - - - - - - -- - - - 


[ भा गII - 
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10 


- 


- - - 


- - -- -- -- - - 


- - - -- --- - - 


- - - - - -- - - - -- - 


- - - ---- - 


- - - - 


-- - 


- -- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - -- 


- -- - 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


-- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


पो वर्ष 


मावश्यक मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण या समतुल्य 
पांछनीय होमगा /सिविल रक्षा मे प्राधारिक प्रौर पूनश्पयाँ पाठ्यक्रम 

में प्रशिक्षण । 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


12 


14 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


-- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


सोधी मतद्वारा 


लाग नहीं होता 


लाग, नहीं होता 


लागू नही होता 


- - - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - 


प्रनयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


• जमादार 

साधारण केन्द्रीय सेवा समूह 775- 12- 985- 
चकोवार * कार्यभार के प्राधार पराजपक्षित ममनुमचिमोय व रो - 14 
जमावार वाचमैन पर परिवर्तन किया ममौद्योगिक 

1025रुपए 
जा सकता है । 


10 


लाग, नहीं होता 


, 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


__ 11 


. 12 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोग्नति पौकीदार/ दरबान जिन्होंने उस श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की है 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


13 


14 


लागू नहीं होता 


समूह " ध मिभागीय प्रोन्नति समिति 
मध्यक्ष -- - - - - 

...-- --- - - - - स्थापन मा प्रधान 
सवस्य - - - - -- - - - - - - - - - -- स्थापन के प्रधाम से ठोक वाद का ज्येष्ठतम 

अधिकारी 
- - - उम स्टेशन में स्थित प्रग्य गुणता पाश्वासन 
निरीक्षण महानिदेशालय स्थापन का एक 
प्राधिकारी और दोनो के न हो सफने पर मम्म 
रक्षा स्थापन का एक अधिकारी 
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... - ---- - - .- ..-. - 


- 


_ _ = - - 


- 


- ---- - - - 


- 


- -- - - - - - - - - -- - - ... - .- - . --. - . -... - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 


- - - - 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- - - - - - - 
10. सीकीदार 

परबाम 


504* , साधारण केन्द्रीय सेवा सम ह 750- 12- 970- लाग नहीं 
* कार्यभार के प्राधार प पराजपत्रित प्रननुसचिवाय . गे . 11- 9.10 होता 
पर परिवर्सन लिया मनीयोगिक 

रुपए 
जा सकता है । 


18 वर्ष से 25 वर्ष के बीच लागू नही होला 
( फेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
अनुदेशों या प्रादेगों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए शिथिलकरके 35 वर्ष 
को जा सकता है । 
टिप्पण : पाय -सीमा प्रवधारित करने के 
लिएनिर्णायक तारीख, भारत में अभ्य 
पियों से ( उनसे भिन्न जो अंडमान और 
निकोबार द्वीप तथा लक्षदीप में है ) प्राव 
दन प्राप्त करने के लिए नियत की गई 
अंतिम तारोम्य होगी । 

रोजगार कार्यालय के माध्यम से को 
जाने वालों की दशा में पाय- सोमा 
प्रयधारित कारने के लिएनिर्णायक , 
नारीख यह अंतिम तारीख होगी जिस 
तक रोजगार कार्यालय से नाम भेजन के 
के लिए कहा गया है । 
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- 
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- 


- 
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- 


C 


10 
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- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


वो वर्ष 


पावश्यक : मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण, सुरक्षा संबंधी कर्सम्यो में प्रवीणता, लागू नहीं होता 
भूतपूर्व सैनिकों या सेवानिवृत पुलिस कर्मचारियों की प्रधि माम दिया 
पाएगा । 
वांछनीय : होमगामिविल सुरक्षा में " माधारिक " मार पुनपर्या पाठ्यक्रम 
में प्रशिक्षण 
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12 


13 


14 
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-- 


- --- - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लाग नही होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


+ 


- 


- 
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- 
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- - 
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- - - 
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- - -- - - 


- - - 
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- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


21. धोबी 


लागू नहीं 
होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा समूह 775- 12- 95- 
* कार्यभार के माघार प मराजपत्रित मननुसमिकोय द . रो . - 14- 
पर परिवर्तनकिला अनौयोगिक 

103 रुपए 
जा सकता है । 


18 वर्ष से 23 वर्ष के बीच 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
अनुदेशों । प्रादेशों के अनुसार सरकार। 
सेवकों के लिए गिभिन्न करके 35 वर्ष की 

जा सकती है । 
टिप्पण : मायु- सीमा प्रवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख, भारत में अभ्य 
-पियों से ( उनसे भिन्न जो अंडमान 
औरनिकोबार सीप तथा लक्षद्वीप में है ) 
आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम नारीख होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम से 
फी जाने वाली भर्ती की दशामें आयु 
सोमा प्रवधारित करने के लिए निर्णायक 
सारीख वह मंतिम तारीख होगी जिम 
तक रोजगार कार्यालय से नाम भजमे 
के लिए कहा गया है । 


भाग II - बंड 4 ] 


भारत का राजपन्न : नवम्बर 26, 1988/ अग्रहायण 5, 1910 
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- 
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- 


- 


- 


- 


आवश्यक 
धोबी व्यवमाय / कार्य में प्रवीणता । 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


- - - - - - - - 
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- - - - - - 
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13 


12 
- - - - -- - - - - - -- -- - - - - - - 


- - -- - 


सीधी मी द्वारा 


लाग नहीं होता 


लाग, मही होता 


लागू नहीं होता 
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-- - 
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- - 
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- -- 
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- 


- 


- 


- 
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12. नाई 


लाग नहीं 


साधारण केन्द्रीय सेवा समूह 775- 12- 958 
* कार्यभार के प्राधार घ प्रगजपत्रित मनमुमकिषोय ६ . रो .- 14 
पर परिवर्तन किया अनौद्योगिक 

1025 रुपए 
जा सकता है । 


18 वर्ष से 25 वर्ष के बीच लागू नहीं होता 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
अनुवेशों या प्रादेशों के अनमार सरकारी 
सेवकों के लिए शिथिल करके 28 वर्ष 
को पा सकती है । 
टिप्पण : प्रायु -सोमा पषधारित करने 
के लिएनिर्णायक तारोख, भारत में 
माम्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो अंडमान 
मौर निकोबार ठोप तया लक्षद्वीप में है ) 
मायेदन प्राप्त करने के लिए नियत फो 
की गई मंतिम तारोख होगी । 

रोजगार कार्यालय के माध्यम से 
की जाने वाली भर्ती को वशा में प्रायु . 
सीमा अवधारित करने के लिएनिर्णायक 
नारोख यह प्रतिम तारोख होगी 
जिस तक रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने के लिए कहा गया है । 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


10 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


मावश्यक 
नाई के व्यवसाय कार्य में प्रवीणता । 


. 


- - - - -- - - -- --.. . - - - - - - -- 

11 


12 


13 


13 


11 


- - - - - - -- - - -- - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - -- - - - - -- -- - - -- - - - -- - - - - - - - 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती द्वारा 
- - - - - - - 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


B 


7 


13. रसोइया 


775- 12- 955-द. रो - लागू नहीं 
11- 1025 रुपए होता 


___ 6 * 
* कार्यभार के 
माघार पर 

परिवर्तन 
किया जा 

सकता है । 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
ममूह “ घ ” 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 
अनौद्योगिक 


18 वर्ष से 25 वर्ष के बीच लागू नही होता 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

गए अनुदेशों या मादेशों के 

अनुसार सरकारी सेवको के 
लिए शिथिल करके 35 वर्ष 

की जा सकती है । 
टिप्पण: प्रायु- सीमा अवधारिम 
करने के लिए निर्णायक 


- - 


- 


-- - 


- - - - 


- 


- - 
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तारीख, भारत में अभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो अंड 
माम और निकोबार द्वीप 
प्रथा लक्षद्वीप में है ) भावेदन 
प्राप्त करने के लिए मियत की 
गई अन्तिम तारीख होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से की जाने वाली भर्सी की 
दशा में प्रायु-सीमा प्रष 
धारित करने के लिए निर्णा 
यक तारीख बह मन्तिम 
तारीख होगी जिम सक 
पोजगार कार्यालय से माम 
मेजने के लिए कहा गया है । 


- - - 


- - ---- - 


- - 


- - - --- - - 


10 


- - 


- 


- - - - - - - - -- - - 


- - - - - - - - - - -- - - - - - -- - 


- 


- - - - - 


- - - - - - - 


- - - - - -- - - - -- - -- - - - 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रावश्यक 
उसे भारतीय पाक विधि के मूलभूत सिद्धान्तो का शान तया 
रसोई बनाने का अनुभव होना चाहिए । 


11 


12 


13 


सीधी भर्सी द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लामू नहीं होता 


14 मासी /गार्डमर 


750-12- 870-4. रो.- लागू नहीं 
14- 940 रूपये होना 


- - - -- - - - --- - -- --- -- - - - - - 

30 * साधारण केन्द्रीय सेवा 
कार्यभार के समूह “घ ” 

आधार पर अराजपत्रित 
परिवर्तन मननुसचिवीय 
किया जा भनौद्योगिक 
सकता है । 


18 वर्ष से 25 वर्ष के बीच सागू नहीं होता 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए मनुदेशों या प्रायशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए शिथिल करके 35 
वर्ष की जा सकती है । 
टिप्पणः मायु-सीमा प्रवधारित 
फरमे के लिए निर्णा 
यक तारीख, भारत में मध्य 
थियों से ( उनसे भिन्न जो 
अंडमान और निकोबार द्वीप 
सया लक्षद्वीप में है ) पावन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई मन्तिम तारीख होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से की जाने वाली मीं की 
वशा मे मायु -सीमा भव 
धारित करने के लिए निर्णा 
यक तारीख वह अन्तिम 
तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए कहा गया है । 
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D 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- -- - - 


- - - - 


___ 10 


- 


- - - - 


प्रावश्यक 
व्यवसाय मे प्रवीणता 


लागू नही लोमा 


दो वर्ष 


। 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सीधी भर्ती धारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


+ 


5 


13 पानी याहक 


750-12-870-4 गे - लागू नही 
14- 940 रुपये होता 


__ 19 * 
। कार्यभार के 

याधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह घ " 

राजपत्रित 
अनपर विवीग 
अमायोगिक 


18 वर्ष म 25 वर्ष के बीव । लागु नही होना 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशो या प्रावेशो 

अनुमार सरकारी सेवको 
के लिए शिथिल करके 35 
वर्ष तक की जा सकती है । 
टिप्पण पायु- सीमा प्रवधारित 
करने के लिए निर्णायक 
सारीख भारत मे अभ्यथियो 
स ( उनसे भिन्न जो अरमान 
और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षठीप मे है ) आवेदन प्राप्त 
करने के लिए नियस की 

गई अन्तिम तारीख होगी । 
गजगार कार्यालय के माध्यम 
से फी जाने वाली भर्ती 
की दशा मे प्रायु-सीमा अव 
धारित करन के लिए निर्णा 
यक तारीख वह अन्तिम 
तारीष होगी जिस तम 
रोजगार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए कहा गया 


हो । 


- 


~ 


- -- - 


- -- 


- 


-- -- 


- 


- 


- - 


- 


-- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


-- - - - 


--- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


लागू नहीं होना 


दो वर्ष 


- 


- - - - - 


- 


पावश्यक 
पषमाय में प्रवीणता । 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


-- 


- 


- - 


- 


11 


12 


13 


11 


- 


- - 


- 


मीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


5 


- 


- 


- 


अवयन 


775- 12- 955-4 रो . 
14- 1025 रुपए । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


16 जमावार सफाईवाला 2 * साधारण केन्द्रीय सेवा 

* कार्यभार के समूह “ घ ” 
प्राधार पर भराजपत्रित 
परिवर्तन मननुसचिवीय 
रियाणा अमायोगिक 
सकता है । 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


-- 


- 


- 


------ --- - - ---- ----- 
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10 


- 


- - - - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


ला नहीं होता 


11 


12 


प्रोति द्वारा 


प्रोन्नति मफाईवाला जिगने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 


11. 


14 


समूह " प " विभागीय प्रोप्रति ममिति 


लागू नहीं होता । 


प्रध्यक्ष - स्थापन का प्रधान 


सवस्य - - स्थापन के प्रधान से ठीक बाद का ज्येष्ठतम अधिकारी । 
सदस्य---- उस स्टेशन में स्थित अन्य गुणता प्राश्वासन निरीक्षण महानिदेशालय 

स्थापन का एक अधिकारी और दोनो के न हो सकने पर अन्य 
रमा स्थापन का एक अधिकारी 


5 


750-12- 870- 

दरो. लाग मही 
14- 940 रुपए होता 


ला । मही होता 


17. अस्पताल सफाईबाला 285* साधारण केन्द्रीय सेवा 
और सफाईवाला * कार्यभार समूह “ घ ” 

के माधार अराजपत्रित 
पर परिवर्तन मननुसचिवीय 
किया जा अनौद्योगिक 
ममता है । 


18 वर्ष से 25 वर्ष के बीच । 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
झिए गए अनुदेशो या प्रादेशो 
के अनुसार सरकारी सेवको 
के लिए शिथिल करके 35 

वर्ष की जा सकती है । 
टिप्पण भायु-सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक 
सारीख, भारत में अभ्यर्थियो 
से ( उनसे भिन्न जो अंडमान 
और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप मे है ) भावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अन्तिम तारीख होगी । 
रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से की जाने वाली भर्ती की 
दशा में मायु-मीमा प्रव 
धारित करने के लिए निर्मा 
यक तारीख यह अन्तिम 
ताराख होगा जिस तक 
रोजगार कार्यालय से माम 
भेजने के लिए कहा गया है । 


10 


-- - - - - - - - - - - -- -- - -- - - - - - - - 


पावश्यक 
सफाई वाला के व्यवसाय कार्य मे प्रावीणता । 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


[ 17 ] I- u ! +1 
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-- - = = 


= 


11 
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- = - = - _ - - - - - 

- - - - - -- - 
13 

14 
- - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
लाग नहीं होता 

लागू नहीं होला 

लाग नहीं होता 


- - - - - - 


- - - 


- - - - - - - 


सीधी भर्ती वाग 


* (97 . 9 . 7 /8711/77 ft aq / Spor,- 1016 ( ) ] 

To nao watafi, 0497 efter 


MINISTRY OF DEFENCE 


( Department of Defence Production ) 


New Delhi, the 2nd November, 1988 · 


Notwithstanding anything contained in thesc rules, 
very person appointed as the peononcerly messen 
gec/chowidar durwan under these rules excepting those 
who are physically handicapped shall under the train 
ing as a Home Guard for a period of three years : 

Provided that the Commandant General Home 
Guards may , having regard to performance of and 
standard of training achieved by any person during 
the period of training , reduce such period to two 
years for reasons to be recorded in writing . 


S . R .O . 318 .- In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution and 
in supersession of the Department of Defence Pro 
duction (Directorate General of Inspection ) Class IV 
(Non -Industrial Posts ) Recruitment Rules , 1970 cx 
cept as respects things done or omitted to be done 
before such superscssion , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruit 
ment to Group D posts in Raksha Utpadan Vibhag 
(Directorate General Quality Assurance ), namely : 


6 . Disqualification : - - No person ,- - 
(a ) who has entered into or contracted a marri 

age with a person having a spouse living , 


or 


1 . Short title and commencement :-- - ( 1 ) These 

rules may be called Department of Defence 
Production , Directorate General Quality 
Assistance Group D posts Recruitment 
Rules, 1988 . 


(b ) who , having a spouse living , bas cntered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of 
the said posts : 


(2 ) They shall come into force on the date of 

their publication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may, it 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the narriage and that there are other grou 
nds for so doing, cxempt any person from the opera 
tion of this rule. 


2 . Application .- - These rules shall apply to the 
posts specified in column 1 of the Scheduled annexed 
to these rules. 


3 . Nuinber, classification and scale of pay : The 
number of the said posts their classification and the 
scale of pay attached thereto shall be as specificd in 
colunins 2 to 4 of the said Schedule. 


7 . Power to relax :- Where the Central Govern 
inent is of opinion that it is necessary or expedient 
so to do , it may , by order and for reasons to be re 
corded in writing, relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of per 
sons . 


4 . Method of recruitment , age limit and other 
qualifications, etc . : - Thc method of recruitment to 
the said posts, age limit, qualifications and other 
matters relating thereto shall be as specified in colu 
mns 5 to 14 of the Scheduled aforesaid . 


8 . Saving :- Nothing in these rules shall affect 
reservations, relaxation of age limit and other con 
ccssions required to be provided for the Scheduled 
Casts , the Scheduled Tribes, Ex - servicemen and other 
special categories of persons in accordance with the 
Orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


5 . Liability of persons appointed as peons to under 
go training as Home guards . 
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TIIB SCHEDULE 


- La 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


W 


- Y 


- 


G 


- 


- 


- - 


4 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 2 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of post 


Number Clasifica - 

of tinn 
posts 


Scale of 

pły 


Age limit for direct 

rtcru : ts 


Whouler 
selection 
post or 
tot 
geledt ou 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


pilgt 


Whether 
benefit 
of added 
years of 
service 
adınl /blo 
under pule 
30 of the 
Central 
Civil Service 
(Pension ) 
Rules , 1972 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


34 


1 . Junior 

Gestetirer 
Operator 


Rs. 800 - 14 . Non 
1010 -BE - selectioni 
20 - 1150 . 


* 39 
* Sub - 
ject to 
Varia 
tion 
depen - 
ditg on 
work 
load . 


General 
( etteal 
Service 
Group D 
Non 
Gazetted , 
Non 
Ministeria ) 
Nor 
Industrial 


(i) Middle School 

Standard pass . 
(it) Proizleacy in opc 

rating and mainta 
ining Gestetner 
machinos . 


Between 18 to 25 years. Not 
(Relaxable for Gover applicable 
in nt servan . s upto 
35 years in 2ccordando 
with the instructions 
or orders issued by 
tlio Central Govern 
mut) . 
Noto : The crucial dete 

for determiding the 
age limit shall be clo 
sing date for receipt 
of application from 
candidates in India 
(Other than Audam 
& Nicobar Islands 
and Lakshadweep , 
In the case of recruit 
mºnt made through 
th : Employm dt Ex 
ching ? , the crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
last date upto which 
the Employm ?nt Ex 
chang is asked to gub . 
mit ramºs . 


Wb * thes ago and Period of . Method of recruit In case of recruitmºnchy 
cducational quali- probation mºat whether by promtion /or deputation or 
ications prescri- if any direct recruitmentor transfer grade from wliicb 
bed for direct 

by promotion or by promotion or deputation or 
recruits will 

deputation or transfer transfer 10 be made 
apply in the 

and percentage of tho 
cAgo of promo 

vacancies to be filled 
tees 

by various method 


If a Departmental Pro . Circum ,tances 
motion Commitee in which Union 
Exists , witat is its com Public Service 
position 

Commission is 
to bo consulted 
io making recru 
iments 


9 


10 


11 


12 


- 


13 


14 


Age - - NO 
E . Q . - To the 
extent indicated 
in Column 12 


Two years 
for direct 
recruiter 


By promotion fajiing Promotion : 

Group D 

Not applicable 
which by Transfer on Daftry withi thuice years l égu - Deparimental Promotion 
Deputation failing lar service in the grade and Connittees for con 
buih by direct Recruit - having proficiency in op - sidering promotion / 
mont . 

rating andmaintaining Ges - confrınation : 

tentner Machincg . Chairman - Head of the 
Tranefer or Deputation : Establishment. 
Officery of the Cootral Govt. Member - Senſor mayt 
(AY ) holding analogous Officer Dext to the 

pozts on regular basis or Head of the Establi 
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- - - - - - - - 


- 


- - 


- 3 


- 


- 


- - 


- LA 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


— - . 


12 

13 

- - - - 
(11) holding posts jo the pay s hmont . 
scale of Rs. 775 - 12 - 955 - Member - Au Officer 

EB - 14 - 1025 or equivalent from other Directo 
00 regular basis for atleast | General of Qua 
3 years , and 

lity Assurance Egtą 
( B ) poygessing clucational blishment located (1) 

qualficationg 45 laid down the Station calling 
for direct recruits in col. 8 . both an Officer from 
( The period of deputation , other Defence Ast ? - 
including period of depu blishments . 
tation in other ex -cadre 
pogt held immodiately 
preceding thig appoint 
ment in the same or some 
other Organisation /Depa 
rtment shall ordinarily 
not exceed three years . 

- -- - - - - - - - 


- - - - 


- - -- 


- - - 


- 


- 


- 


L23 

- - - 

- - -- - 
4 5 

- 

-- - - - - - 
2 . Record * 115 Geaoral Rs . 800 -15 . Non Botween 18 and 25 yeary . Not Middle School Stan . 
Keeper . * (Subject Central 1010 - EB - selection (Relaxable for Govern - applicable dard Pass with gix 
to vari - Service 20 - 1150 . 

medt Sorvants upto 

monthg oxperience in 
ation Group D 

35 years in accordance 

rocord kecping. 
denen - Non 

with thio instructions 
ding on Gazetted , 

or orders isssued by 
work Non 

the Central Govern 
lond . Migistorial, 

meni.) 
NOA 

NOLC : The crucial 
Industrial 

date for dotermining 
the ago limit shall be 
the closing date for 
receipt of applications 
from candidatos in 
India (Other than 
Andaman and Nico . 
bar Islands and Lak 
shadweep ), to the case 
of recruitment made 
through the Emplo 
yment Exchange , the 
crucial date for deter 
mining the agcljnil 
shall be the last date 
upto which thc Em 
ployment Exchange is 

asked to submit names 
- - - - - - - - - - - - - - - - - --- -- - - - 

- - - - 
- - - - 

- 
-- 

- - - - 
- 

---- 
- 10 - - - 

12 

13 
Nut applicable Two years By promotion failing Promot1012 : 

Group D Departmental Not applicable 
( In cage of which by direct recruit - Daftry with 3 years service Promotion Committee , 
direct menit . in the gaste 

Chrirman - Head of the 
recruits 

Establishment 
only . ) 

Member - Senſor most 

Officer next to the 
Head of the Eutahli 

shment. 
Member -- An Officer 

from other Directo 
rate Generalof Qud 
lity Assurance Eyld 
bli meat located in 
the Station failing 
both .an Officer from 
other Defence Esta 
blishment. 


- 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


-- - - - - - 
3 . Laboratory 

Attendant. 


23 
- 

- - 
- - 

- - - - - - - - - - 

- - - - - - - 

- - 

- - - 
104 General Rs. 800 - 15 . Non Botwcen 18 and 23 ycars Nou Middle School Sian 
* Subject Cegtral 1010 -EB - Selection ( Relaxable for Govern - applicable . dard Page with six 
10 vari Service 20 - 1 , 150 

mont Servants upto 

month s experience 
ation Group D 

35 years in accordance 

in the Laboratory 
depen - Non 

with the instructions 

work 
ding on Gazetted , 

or orders issued by 
work NAR 

the Central Govern 
load . Ministerial 

ment). 
Non 

Note :- . The crucialdate 
Industriel 

for determining the 
age limit shall be the 
closing date for re 
coipt of applications 
from candidates in 
India (Other than 
Andaman and Nico 
bar Islands and Lak 
ghadweep ). In the 
case of recruitment 
made through the 
Employment Excha 
nge ; the crucial dato 
for determining the 
age limit shall be the 
lagtdare upto to which 
the Emplayment Ex 
change is asked to 

submit namos . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 

- 

- - - - - - - 


- - - - - - - 
9 

- - 
Not applicable 


- - - - - - - - - - 

-- - - - - - - - - - - 
10 

12 

13 

14 
- - G - - - , - , - - - - - - - - - - - - - - 

- - 

- - - - - - - 
Two years By promotion f4iling Promotion : 

Group D * Departm . n -Not applicable 
(La caso of which by direct recruit- Daftry with 2 years service tal Promotion Commi 
direct rec , mot. 

in the grade , failing which tree : 
ruits only ). 

by promotion from Peon / Chairman - Head of the 
Orderly /Messenger with 3 Establishment. 
years service in the grade . Member - Senjor mast 

Officer next to the 
Head of the Estu 

blishment . 
Member - An Officer 

from other Directo . 
race General of 
Quality Assurance 
Establishment located 
in the Station 
failing both an Offi 
cer from other 
Defence Establish 

ment. 
- - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


G 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


G 


- - 


- A 


- 


- 


- 


- 


- - 


4 . Daftry 


- - , - - 4 - - - - - 4 - 4 - 4 
23 

- - - - - - - - - - 
88 * General Rs. 775 - 12 - Non 
* Subject Central 955 - EB - 14 - Selection 
to vari- Service 1, 025. 
ation Group D , 
depen . Non 
ding on Gazetted , 
work - Non 
lond. Ministerial, 


G - - - - - - - - - - - - 
Botween 18 and 25 years Not 
(Relaxable for Governo applicable . 
meat Servants upto 
33 years in accordance 
with the instructions 
or orders issued by 
the Contral Gover 
mont. ) 

- - 


- - - - - - - - - - - 
Middle School Stan 

dard Pass with six 
months experience in 
the fold . 


- - - 


- 


- 


- - - 


[ TTT II- 554] 
- - - - - - - - - 


-- -- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - 


- - - - 
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- - - - -- - -- - - - - - - - - - 

- = = = - = - = - - - - - - - - 
10 11 

12 

13 

J4 
- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - G - - - 
Non 

Note : The crucial date 
Industrial . 

for dotermining the 
age limit shall be the 
claying date for receipt 
of applications from 
candidates in India 
( Other than Anda . 
man and Nicobar 
Islands and Laksha 
dweop ) . 1o the casc 
of recruitment made 
Ibrough the Employ 
meat Exchango , the 
crucial date for deter 
mining the age limit 
shall be the last date 
upto which the 
Employment Exchange 
is asked 10 
submit names . 

- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


12 


13 


- 


- 


Not applicable 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
10 

11 
- - M - - 

Two years By promotion falling Promotion : 
(la case of which by direct recruir . Peop /Orderly /Messenger with 
direct re - ment. 

3 years screvice in the 
ruitment. 

grade . 


Group D Dapartmen . Not applicable 

a Projyotion Commi 

tice, 
Chairman - Head of the 

Establishment. 
Member - Scgior most 

Officer goxt 10 ihc 
Head of the Esta 

blishmcat . 
Member - Au Officer 

from other Directo 
rate General of 
Quality Assurance 
Establishment loca 
ied in the Station 
Cailint both 

and 
Oncer from other 
Derence Establish 
mont. 


5 . PODOiderly /Messenger , 


Rs . 750 -12 -870 -EB - 14 - 940 


417 Subject to variation dopend . Goncral Central Service Group 
ing on work load . 

D Non -Gazetted Non -Minis 

teri - 1 Non - Industrial, 
- - - - - - - - - - - - - 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


6 


1 


8 


Not applicable . 


Between 18 and 25 years (Relax- Not applicable. 

able for Government servants 
upto 35 years in accordance 
with the instructions or orders 
issued by the Contral Govern . 
meats ). 


Essential : 
Midole Schox I stancard Pass . 
Desirable ; 
Training in Basic and Rc 

freshor Course in Home 
Guards/ Civil Defence . 


- 


- - 


- 


1 
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Note : The crucial date for deter 

mining ne age limit shall bo 
the closing date for receipts of 
applications from candidates 
Ladia (othor than Andaman 
and Nicobar Islands and Laksha 
dweep ). In tho caso of recrult 
ment made through the Employ 
ment Exchango the cruciel 
date for determining the age 
limit shall be tho last dato 
upto which the Employment 
Exchango is asked to submit 
names . 

- - - - - - - - - - 


- - 


- 


- - - 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


10 


12 


13 


Not applicahle. 


Not applicable. 


Two years ( In caso 
of direct recruits 
only 


75 % by direct l ecru - Trnsfer : 

Not applicable. 
Itmoat and 

Group D Employ 
25 % by transfer fail - ees of the Central 
ing which by direct Government in the 
recruitment. payscale of Rs. 750 

12 -870 -EB - 14- 940 wbo 
have put in a mini 
mum five year s rogu 
lar servloe in the gr 
ade. They should 
also possess elemen 
tary litoracy and give 
proof of their ability 
to road eithør Hindi, 
Enilish or a regional 
language. 


4 


6 . Mossongor Boy 


Rg. 70 ( Fixed ) 


1 * Subject to variation depend - Coneral Contral Service Group 
ing on workload . 

D Non -Gazotted , Non -Minist 

terlal Non - Industrial. 


HLL 


Not Applicable . 


Essential : 
Middle school standard pass . or 

equivalent. 


Desirablo : 
Training in Basin and Re 

fresher Course in Home 
Guards /Civil Defonce, 


Botween 18 agd 25 years (Relax Not applicable . 

able for Governm « nt servants 
upto 35 years in accordanco 
with the instructionsor ordors 
issued by the Central Govern 

mont). 
Note : The crucial dato foi deter 

mining tho Agelimit shall be 
thoclosing date for receipt of 
applications from candidates 
in India (other than Andaman 
and Nicobar Islands and 
Lakshadweep ). In the case of 
rocrultment made through tho 
Employment Exchange, the 
cruicial date for determining 
Age limit shall be the last dato 
upto to which the Employinent 
Exchange is asked to submit 
names . 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[H7T JI - 
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9 


10 


11 


12 


13 


14 


- - LwS 


- - 


- 


- - 


Not appllcable 


( Two years 


By direct rocruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicablo 


6 


7 . Nursing 

Orderly 


Rs. 800- 15. Not 
1010 -EB applicable 
20 -1150 


Not 
applicable 


General 
* Subject to Central 
variation Service 
depending Group D 
on work . Non 
load . Gazetted 

Non -minis 
terial non 
Iodustrial 


: - - 

- 
Essential; 
(i) Midale School Stendard 

Pass . 
( ii ) First Aid dressing certi 

A cate from St. John 
Ambulance or equiva 
lent with 1 year experi 

ence in Gold work , 
Doslable : 
Training in Basic and Re 

ficcher Course in Home 
Guards /Civil Defence . 


Between 18 and 25 

years (Relaxable 
for Govorament 
Servants uplo 
35 years in 
accordauce with 
the instructions 
or orders issued 
by tho Central 

Government). 
Noto : Tho crucial 

date for determill 
iny the ago limit 
shallbe the closing 
date for receipt 
of applications 
from Candidatos 
in India (Olher 
than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadwoop ). In the 
case of recruit 
ment made 
through the Em 
ploymeat Exchan 
ge, the crucialdato 
for determining 
the age limit shall 
be the last date 
upto to which 
the Employmen . 
Exchange is asked 
to submit names . 


12 


To 


NIT 


8 


9 10 

13 
Not applicable Two years . By direct recruitment Not applicable 

Not applicable , 

Not applicable 
2 3 

4 

5 
8 . Orderly 2 Genoral Rs. 750 -12 - Not Between 18 Ind 25 Not 

Essential ; 
(Hospital) * Subject to Central 870 -EB -14 - applicable years (Relaxable applicable Middle School Standard 
variation Service 940 

for Goyorament 

Pass or equivalent . 
dopending Group D 

Servants upto 35 

Desirable : 
011 work - Non 

ycars in accord 

Training Basic and Rofre 
load . Gazelled , 

ance with the 

shor Course in Home 
Non 

instructions or 

Quards Civil Defence , 
Ministerial 

orders issued by 
Non 

tho Central 
Industrial 

Government). 
Noto : The crucial 

date for determin 
ing the age limit 
shall be tho closing 
date for recoipt 
of applicationis 
from candidates 
in India (Other 
than Andt 
man und Nicobar 
Islands and Lak 
shadweop ). [o tho 
CASO ofrecruitment 
made through the 
Employment Ex 
change , the crucial 
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- 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


date for detenin 
ing the 4Je limit 
shall be the last 
date upto which 
the 

Em 
ploynient Exchan 
30 is asked to 
subinit na nes 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


12 


14 
Not applicable 


Not applicable Two years 


By diicut recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


8 
Not applicable 


Rs 775-12- Nu -Selection Nyi applicable 
985 - EB - 14 
1 , 025 


Nut 
applicable 


9 Jamadar 8 

General 
Chowkidard Subject to Cantral 
lanadar variation Service 
Watchman depending Group D 

on work - Non 
load Gazetted , 

Non 
Ministerial, 
Non 
Industial 


- 


- - 


- 13 


- 


- 


- 


— . - - 10 - - 
Not applicable Nut anplicablu 


11 
By promyrion 


Promotion 
Chowkidar /Durwan with 

3 years service in the 
xiade 


Group D Departmental Not applicable 

Promotion Committee 
Chairman 
Head of the Establishment 
Member 
Seniorinst Ofhcei next 
the Head of the Establisment 
Member 
An Offices from other 

Directorate General or 
Quality Assurance 
Establishment located 
111 the Station failing 
both an officer from 
other Defcaco Estab 
lishincnt 


- 


- 


- 


- - I - - - 

1 2 3 
10 Chowkıdar/ 704 * Genral Central Rs 750 - 12- Not 
Durwan * Subjevt- Service 840 EB -14 - Appii 
to Goup D 940) 

chle 
ariation Non 
depending Gazetted , 
on work Non 
loa1 Ministerial, 

Non 
Industrial 


Fosentials 
Middle School Sandaıd pays , 
Prificicncy in Secility dutics 
Fyservicem 11 ir 1c 
red Policeman prefonicd 
Desirable - 

Training in Basil and 
Refresher Course in 
Home Gords/Civil 
Dulenc 


Between 18 and 25 years Not 
(Rclasa vle lor G ) Apply 
yernment Sciva 11 cable 
upto 35 yła si 
w . corde . e with 
the instruction , 
of oidors issued 
by the Central Go 

vernment) 
Note - The crucial 

da e for deta - 
mining the ago 
limit shall be the 
closing date foi 
receipt of appli 
cations from can 
didates in India 
(Other than An 
damag and Nico 
bar Islands land 
Lukslundweep ) 
In the case of 
1 ccruitment inade 
thiough the Em 
ployment Fx . 


807 


[MITJI - 61] 
- -- -- _ = - GY 


17771 TT 77797 79147 " A 1988 /449745 , 1910 
- - - - == - -- = = = - - 

8 
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I 


= 


I 


- 
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. 


= 


I - - . 


- 


- 


- 


- 


- 


— 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


changa , thc cru 
cial rate for 
determining the 
age limit shall be 
the last date lipto 
which the Em 
ployment Ex 
chango is asked 
to submit names. 


NU 


10 


13 


-- 


- 


Not applicable 


Two years 


Hy direct recruitment 


Nol applicable . 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Not 
applicable 


9 


Essential; 
Proficiency in Washerman s 

Trade / Job . 


11. Washerman 6 + General 

* Subject Contral 
to varie - Service 
tion de - Group D 
pending Non 
on work - Gazetted , 
load . Non 

Ministerial, 
Non 
Industrial. 


Rs. 775- 12 - Not Betweon 18 an : 25 
955 - EB -14 . applicable . (Relaxable for Go- 
1025. 

vernmont Servants 
upto 37 years in 
accordance with 
the instructions or 
order s issued by 
the Central Go 

vernment ). 
Note : - The crucial 

date for determin 
ing the age limit 
shall be closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (Other 
than Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ). In 
the case of re 
cruitment made 
through the Em 
ployment Er 
change , the cru 
cial dato for de 
termining the age 
limit shall be the 
last dato uplo 
which the Em 
ployment Exch 
ango is asked to 
submit na mes . 


- 


S 


9 


10 


12 


13 


14 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


LHV 
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8 


- 


- 


- 


12 . Balbr. 


Essential: 
Proficiency 

trade/job . 


in 


Barbei s 


5 General Rs. 715 - 12 - Not 
Suhjout Cootral 955- EB -14. applicablo 
lo varia - Service 1025 . 
tion do - Group D 
ponding Non 
on work - Gazetted , 
load. Non 

Ministerial , 

Non 
Industrial, 


Between 18 and 25 Not 
yeal 8 . 

applicable 
(Relaxable fol Git 

vurnoiont Servagts 
upto 35 years in 
accordance with 
the instrutions or 
orders issued by 
the CentralGo 

vormont). 
Note : The crucial 

dato for determin 
ing the age limit 
shall be the clos 
ing deta for rocopt 
of applications 
from candidatos in 
India (Other than 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshad 
weep ). In the case 
of rooruitment 
made through tho 
Employment Ex 
chanzo , tho cru 
cial date for deter 
mining the age 
limit shall be the 
last date upto 
which the Em 
ploymont Exchange 
is asked to submit 
na nog. 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - 


- - 


-- - -- 


- 


- - - 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicablo 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


35 


13 . Cook 


R $. 775 - 12 - Not 
955 - EB - 14 . Applicable 
1 ,025. 


6 Goneral 
Subject Central 
to vaija - Servico 
tion do . Group D 

pending Non 
on work - Gazettod , 
load . Non 

Ministerial, 
Nog 
Industrial. 


Essential: 
Must have knowledge of 

basic principles of Indian 
cookery and experience 
in cooking 


Betweon 18 and 29 Not 
years , 

applicable 
(Relaxable for Go 

vernment Şorvants 
upto 35 years in 
accordance with 
the instructions or 
ordørs issued by 
tho Central Go 

vernment), 
Note : The crucial 

date for determin 
ing the age limit 
shall be tho clos 
ing date for receipt 
of Applications 
from candidalos 
in India (other 
thau Andaman 
and Nicobar Is . 
lands And Lok 
shadweep ). Inthe 
caso of recruit 


- 


S 


(479 II - 


4 ] 


TO 


: 
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5 


mcat made through 
the Employment 
Exchange the cru 


- 
for deter 
وامل 
المنها 


fulaing the ago 
limit shall be the 
last date upto 
which Employment 
Exchange is asked 
to submit namics . 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


Two yorry. 


By directreoruitmcar. 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicablo 


6 


14 . Mall/ 

Gardoner 


Rs. 750 - 12 - Not 
870 -EB -14 - applicable 
940 . 


Essential; 
Proficiency in trade. 


30 Genere ] 
* Subjort Contral 
to varit Service 
tion do Group D 
ponding Non 
or work - Gazetted , 
lord . Non 

Mloistural, 
Non 
ladastrirl. 


Between 18 and 25 Not 
years 

Applicable 
(Relaxable for Go 

Vorament Sorvants 
upto 35 yours in 
accordanco with 
the instructions in 
orders isgued by 
the ControlGo 
varnmont). 
Noto :- The crucial 
date for detormiu - 
ing the ego limit 
shall be the clos 
ing dato for receipts 
of application 
from candidates 
In India (Other 
thai Andaman 
and Nicobar Is . 
lords and Lal 
shadwoop ). In the 
Case of recruit 
bent made through 
the Employmnont 
Exchange, thecru 
cialdate fordotor 
mining who 400 
limit shall both 
test dato upto 
which the Em 
ployment Ex 
change is asked 
to submit games . 


to 


11 


, 


12 


13 


Not applicablo 


Two years 


By direct rooruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 
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15 . We tei * 19 Goneral Rs. 750 -12 - Not Botween 18 and 25 Not Essential: 
Carrier *Subject Central 870-BB -16 . appicable years (Rolaxable for applicablc Proficiency in trade 
Service 940 

Governmjnt Sorvants 
variation Group D 

upto 35 years in ac-- 
depending Non 

cordance with the 
on work Gazette . 

instructions or olders 
load Non 

19gued by the Central 
Ministerial, 

Governmjnt) 
Non 

Nitu . Fh crucia , date 
Tudi triat 

for duten i 18 il 
ago limit shall be the 
closing date for receipt 
of applications from 
candidatos in India 
(Other than Andaman 
and Nicobar Islands 
and Lakshadweop ). 
In the case of recruit 
ment made through 
the Employment Ex 
chango, the Crucial 
date for determioins 
the age limit shall be 
the last date upto 
which the Employment 
Exchango is askod to 
submit namos. 

- - - - - - - - - - - -- - - - - - 


10 


11 


12 


13 


14 


Not appliable . Iwo yearı. By die. Ci recruitnient 
- -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - 


Not applicable 
. - -- - - - - - - 


Not applicable 


Not applicable . 
- - 


- - 


- 


- 


8 


- - - 
Notapplicable 


16 . Jardada 

Sweeper 


Not 
applicable . 


Not applicable. 


? 

5 

- - - - - - - 
2 * General Rs. 775 - 12 - Non - 

Central 955 -BB - 14 . Selection 
Service 1025. 
Group D , 
Non 
Gazztt « d , 
Non . 
Ministerial, 
Non 

Industrial 
* Subject to variation depending on workload . 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


GYES - 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Notapplicable 


Not applicable 


By promotion 


Promotion : 
Sweeper with 3 
Yea18 service 
in the grade . 


Group D Departmental Promo Notapplicable . 
tlon Committoo : 
Chairman - Head of the Estab 
11shment; 

Mwmbei - Seniorthost Officer 
next to the Head of the Estab 

Jishment. 
Member -- An officer from other 

Diroctorate General of Qua 
lity Assurance . Establishmo t 
located in the Soction falling 
both an Officer from other 
Defence Establishment, 


- 


- - 


- - 


- - - - 


[ 7 II - 


4 
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8 


4 


5 


- 


- 


- 


- - - 


+ 


17 . Hospital 

Swooper and 
Sweeper 


Essential : Proficiency in 
Sweeper trade 


- 285 General Rs. 750 - 12 . Not BotWoon 18 and 25 yeats Not 
Subject Central 870-BB- 14 - applicablo (Relaxable for Govern - applicable 
to Service 940 

ment Servants upto 35 
variation Group D , 

years in accordance 
depending Non 

with the instructions 
on work Gazetted , 

of Orders issued by the 
Joad . Non 

CentralGovernment) 
Minigtorial, 
Non 

Note : The Crucial date 
Industrial 

for detecoining the 
age limit shall be the 
closing date for re 
ceipt of application 
from candidates in 
todia (other than 
Andaman and Nicobar 
Islands and Laksha 
dweep) . In the case of 

recruitment made 
through the Employ . 
mont Exchange, the 
Cruclei date for deter 
mjning the age limit 
shall be the last date 
upło to which tho 
Employment Excliange 
Is fagked to submit 

narnes . 
- - - - - - - - - - 

- - - 


- -- 


9 


10 


13 


11 

12 
- -- - - - - -- - - - - - - - - - - 

Bydirect recruitmunt Notapplicablo 


- - 


. 


- 


Not loplicahle 


T wo v - ars 


- - - - - - - - 

- - - - 

- - 
Notapplicable 

Not applicable . 
- - - - - - - - - - - - - - - - 
IF .No. A /8711/DOQA /Aumo. 10 /D (Inspection ] 

( V . N . AWAII, Under Socy . 


of famefy, 17 afg 


, 1988 


T. For ato 319 - agt forrere afef744 , 1890 ( 1890 * 6 ) 
की धारा 10 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकर एतद्धारा यह निवेश घेती 
है कि पुरा संतप्त और निशक्त सैनिक विशेष राहत मिधि ( बार भी 
रिसेम्लर सनिसमेन स्पेशल रिलीफ फर ) के नाम से पारित और भारत 

go forrang $ # farfest 2,00,00, 000 . 00 495 ( 
करोड़ रुपए ) के अंकित मूल्य के पांच वर्षीय कपर मियादी जमा , 
सार्वजनिक क्षेत्र के उपक्रमों में प्राथधिक उमा में गिवेश करने के लिए 
मषिय, समामेलिस युट सतप्त, युवरनिशक्त और प्राय भूतपूर्व सैनिक/सयारत 

fra forniture fifa ( 1 , 1984 47 fr. ar. 497 124 
के प्रमुसार पुभ मामित ) को हस्तारित की जाए । 


New Delhi, the 17th October , 1988 
S .R . O . 319 . . - In pursuance of Section 10 of the 
Charitable Endowments Act, 1890 (6 of 1890 ), the 
Central Government hereby directs that the redemp 
tion proceeds in respect of 5 years Post Office Time 
Deposit of the face value of Rs. 200 ,00 , 000 , 00 
(Rupees Two crores only ) held in the name of War 
Bereaved and Disabled Servicemen Special Relief 
Fund and vested in the Treasurer of Charitable En 
dowments for India be transferred to the Secretary , 
The Amalgamated Special Fund for War Bereaved , 
War Disabled and other Ex- servicemen /Serving Per 
sonnel (re -named vide SRO No . 124 of 1st April , 
1988 ) for investments in fixed deposit with the Pub 
lic Sector Undertakings . 


( 71697 136 ( )/ 80/4 per # ] 

A . 
मार०के० एस० जोशी, प्रवर सचिव 


(No. 136 ( 9 )| 80 |KSBJ 
R . K . S. JOSHI, Under Secy . 


Proted by the Manager, Govt. of India Prosa , Ring Road , New Delhi-110064 

and published by the Controllor of Publications, Delhi- 110034 , 1988 


